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ACIKLAMALAR
(Bu sayfa raporun son halinde kaldirilmahdir)
Asagidaki hususlar g6z 6ntlinde bulundurularak;

1. Oz degerlendirme raporlarinda igindekiler sayfasi yer almali.

2. Kanitlar metin i¢inde ve standartlara uygun olarak gosterilmeli ve ilgili baslik altinda
toplu halde sunulmali.
Ornek;
1-Ogrenciler
1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi
ciktilar: (bilgi, beceri ve davramislari) ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmahdir. Ogrencilerin kabuliinde goz o6niine alinan gostergeler izlenmeli
ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.
Béliimlerimizde dgrencilerin kabuliinde gdz oniine alman gostergeler her yil OSYM
tarafindan belirlenmekte olup OSYM kilavuzu (Kamit 1.1.1) ile adaylara ilan
edilmektedir. Bu gostergelerin yillara gére gelisimi, dgrencilerin OSYM sinavlarinda
aldig1 taban puanlar, basar1 siralamalar1 vb. veriler bolim WEB sayfalarimizda da ilan
edilen Yiiksekogretim Program Atlasindan (Kanit 1.1.2) takip edilebilir. ...
Kanitlar:
Kanmit 1.1.1:
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/Y KS/TERC%C4%B0H/tkilavuz
27072022.pdf
Kamt 1.1.2: MANISA CELAL BAYAR UNIVERSITESI - Bilgisayar Programciligi (102551244) |
YOK Onlisans Atlasi (yok.gov.tr)

3. Link halinde olmayan kanitlar rapor sonunda ekler halinde sunulmali.

4. Tim programlara iliskin kanitlar ve uygulamalar 6z degerlendirme raporunda ilgili
baslik altinda birlestirilerek biitiin halde yer almali.
5. Ek Belgeler: ODR ile birlikte programla ilgili asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

5.1. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmis her tiirlii yayin,
5.2. Program bilgilerini i¢ceren internet adresi.
6. ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve

Manisa Celal Bayar Universitesi Kalite Koordinatdrliigii ne yalnizca elektronik
ortamda gonderilmelidir.


https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/TERC%C4%B0H/tkilavuz27072022.pdf
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2022/YKS/TERC%C4%B0H/tkilavuz27072022.pdf
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551244
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551244
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1. GIRIS
1.1. Programa Ait Bilgiler

- lletisim Bilgileri (Programin 6z degerlendirme raporunun hazirlanmasindan
sorumlu Kkisilere ait, ad, adres, telefon ve eposta adresi)

Ogr. Gor. Ali Selguk GENCUR, Turgutlu Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Programcilig
Bolimi, 0553 595 99 46, agencur@cbu.edu.tr

- Programin Tiirii (Birinci Ogretim, Uzaktan Ogretim)
- Programin Egitim Dili (Tiirkge)
- Programin Kisa Tarihgesi

2002-2003 egitim 6gretim yilinda Bilgisayar Teknolojisi ve Programlama II. Ogretim
Programi egitim ve gretime baslamistir. 2009-2010 Egitim-Ogretim yilindan itibaren
YOK Kkarari ile programin adi Bilgisayar Programciligi olarak degistirilmistir. 2013-2014
Egitim Ogretim yilinda Bilgisayar Programciligi I. Ogretim Programi egitim ve dgretime
baslamistir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yilinda ise “Bilgisayar Programciligi Uzaktan
Egitim Program1” 6grencilerimizin hizmetine acilmistir.

Boliimiimiiz alanlarinda uzmanlasmis yetkin ve deneyimli 6gretim elemanlar1 kadrosu ile
Bilgisayar Programciliginda verilen egitimin, bilisim sektoriiniin ihtiyaglarina cevap
verebilecek nitelikte olmasina biiyiik 6nem vermektedir. Bu baglamda 2016-2017 egitim
ogretim yilindan itibaren, Bilgisayar Programciligi (Birinci Ogretim) Programinda
“Isletmede Mesleki Egitim” uygulamasina baslanmistir. Bu uygulama kapsaminda, 3
akademik yariyilin1 okulda tamamlayan ve GANO su en az 2.00 olan 6grenci, 4. akademik
yartyllin1 akredite edilmis firmalarda tam zamanlhi c¢alisarak ve uygulama yaparak
ogrenimini tamamlamaktadir.  “Isletmede Mesleki Egitim” uygulamasi, Ogrencilere
mesleki yasamda ihtiya¢ duyulan pratik bilgi ve becerileri kazandirarak is hayatina olan
uyum siirecini hizlandirmaktadir. Bilgisayar Programciligi Uzaktan Egitim Programinda ise
staj uygulamasina gecilmistir.

2. OGRENCILER

2.1.  Ogrenci Kabulleri
(Programa kabul edilen &grenciler, programin kazandirmayr hedefledigi ¢iktilart (bilgi,
beceri ve davranislarl) Ongoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde goz 6niine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.)

Adaylarin lise ve dengi okul diplomasina sahip olmasi ve Olgme, Se¢gme ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlari Sinavi’ndan (YKS)TYT
tiirtinden yeterli puani alarak ilgili boliime yerlestirilmis oldugunu gosterir sonug belgesi
gerekir.

Bilgisayar Programciligi programindan 6n lisans derecesi alabilmek icin, bolim egitim
programinda belirtilen bicimde donemlik 30 olmak iizere, toplam 120 AKTS karsilig
zorunlu ve segmeli dersler ile Isletmede Mesleki Egitim dersini basariyla tamamlanmasi



gerekmektedir. Bu kosula ek olarak genel akademik not ortalamasinin 4.00 {izerinden en az
2.00 olmasi sarttir.

- Ogrenci kabul siireci agiklanmalidir.
- Asagidaki tablo yorumlanmalidir. (Iginde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.)

Tablo 2.1.a Bilgisayar Programciligi Boliimii Ogrencilerinin OSYS Derecelerine iliskin Bilgi
(Birinci Ogretim)

Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan ]{_a}) tlral.l En Ktk En Biyik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2018 TYT 82 82 245,36789 299,59481
2019 TYT 82 82 253,14126 310,30652
2020 TYT 82 82 267,62250 329,18012
2021 TYT 82 82 257,77128 308,55912
2022 TYT 82 82 310,31178 373,97968

Tablo 2.1.b Bilgisayar Programcilig1 Boliimii Ogrencilerinin OSYS Derecelerine Iliskin Bilgi

(Uzaktan Ogretim)
Kayit
YIL Puan Tiirii | Kontenjan Y-a,p tlml.l En Kigik En Bilyiik
Ogrenci Puan Puan
Sayisi
2018 TYT 52 52 226,41696 349,07223
2019 TYT 62 61 235,27487 306,46436
2020 YT 103 103 235,11806 308,86572
2021 TYT 103 102 232,43973 343,94273
2022 TYT 103 100 288,98079 426,17805

2.2.

Detayli bilgiler igin https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551244 ve
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551174 adreslerine bakilabilir.

Yatay Gecisler ve Ders Sayma
(Yatay ve dikey gecisle ogrenci kabulii ve O6grenci degisimi uygulamalar ile baska
kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin

degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor
olmalidir.)

- Siire¢ agiklanmalidir.

- Bilgisayar Teknolojileri Boliimii 6rgiin ve uzaktan 6gretim programlarina her yil yatay
gecis yapmak iizere Ogrenciler basvuruda bulunmaktadir. Tiirkiye ve yabanci
tilkelerdeki yiiksekdgretim kurumlarindan yapilan yatay gegisler Manisa Celal Bayar
Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi ve Manisa Celal Bayar

2


https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551244
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=102551174

Universitesi On lisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum I¢i Ve Kurumlar Arasi
Yatay Gegis YoOnergesi hiikiimleri uyarinca yapilmaktadir. Yapilan bagvurular Boliim
Muafiyet ve Intibak Komisyonu tarafindan degerlendirilir. Kabul edilecek dgrencilerin
aldig1 derslerin denkligi bu komisyonca kararlagtirilir. Yiiksekokul boliimleri i¢in her
ogretim y1l1 baginda ilan edilen yatay gecis kontenjanlarina bagvuruda bulunmak esastir.
Basvurular, belirtilen siiresi igerisinde bir dilek¢e ve ekinde teslim edilmesi gerekli
evrak ile Meslek Yiiksekokul Miidiirliigii’ne yapilir.

- Yatay gecis 6grenci bilgileri (Icinde bulunulan y1l dahil, son bes y1l i¢in veriniz.)
- Asagidaki tablo yorumlanmalidir.

Tablo 2.2.a Yatay Gegis Bilgileri (Birinci Ogretim)

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2018 2
2019 3
2020 4
2021 4
2022 3

Tablo 2.2.b Yatay Gegis Bilgileri (Uzaktan Ogretim)

Programa
Yatay Gegis
YIL Yapan
Ogrenci

Sayisi
2018 1
2019 1
2020 3
2021 5
2022 7

- Bolimiimiiz Yatay Gegis ile tercih edilmektedir. Bu durumun sebeplerinden bir tanesi,
akademik kadrosu ve fiziki altyapisinin iyi olmasindan kaynaklanmaktadir. Diger bir sebep ise
konumudur. Manisa-izmir-Bagyurdu-Kemalpasa bolgesi i¢in énem arz etmektedir.



Kanitlar:

Kamit 2.2.1. Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar
Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina
Iliskin Y®6netmelik Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Kamt 2.2.2. MCBU Onlisans ve Lisans Ders Muafiyeti ve Intibak islemleri Y&nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/ders transferi muaf yonerge 21.11
.22.pdf

Kamt 2.2.3. MCBU Onlisans ve Lisans Programlar1 Arasinda Kurum i¢i ve Kurumlararasi
Yatay Gegis Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db _images/file/Yatay Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B
1%20vatay%20qe%C3%A7i1%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-

1.pdf

2.3.  Ogrenci Degisimi
(Kurum ve/veya program tarafindan bagka kurumlarla yapilacak anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak 6nlemler alinmalidir.)

Kanitlar:

Kamt 2.3.1. Ogrenci hareketliligi kapsaminda yapilan anlagmalar. (ERAMUS, FARABI,
MEVLANA vb.)

https://erasmus.mcbu.edu.tr/db images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf

https://erasmus.mchu.edu.tr/ogrenim/erasmus-partner-universite-web-sayfalari.42893.tr.html

https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-universiteler---
kal07.36327.tr.html

https://erasmus.mcbu.edu.tr/erasmus-konsorsiyum/konsorsiyum-ortaklarimiz.36325.tr.html

Kamt 2.3.2. Ogrenci istatistikleri (Tablo halinde verilmeli)

https://erasmus.mcbu.edu.tr/giden-ogrenci/kal07-giden-ogrenci-staj.29679.tr.html

https://erasmus.mchu.edu.tr/giden-ogrenci/kal07-giden-ogrenci-ogrenim.29678.tr.html

Kamt 2.3.2. Bilgilendirme toplantilart (Tarih, yer, toplantiyr diizenleyen, katilim listesi,
fotograf)

“Erasmus Yurtdis1 Hareketliligi” Konulu Bilgilendirme Toplantisi

Do¢. Dr. Levent PARALI tarafindan biitiin 6grencilerimize yonelik Erasmus+
Bilgilendirme Toplantis1 13/11/2019 Carsamba SAAT:13.30’da Turgutlu Meslek
Yiiksekokulu 209 Nolu Sinifta yapilmistir.


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/ders_transferi_muaf_yonerge_21.11.22.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Yatay_Gecis/CBU%20kurumlararas%C4%B1%20yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20y%C3%B6nergesi%20(g%C3%BCncel).docxyeni-1.pdf
https://erasmus.mcbu.edu.tr/db_images/file/erasmus-ikili-anlasmalar-listesi-18798TR.pdf
https://erasmus.mcbu.edu.tr/ogrenim/erasmus-partner-universite-web-sayfalari.42893.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-universiteler---ka107.36327.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/uluslararasi-kredi-hareketliligi-(icm)/anlasmali-universiteler---ka107.36327.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/erasmus-konsorsiyum/konsorsiyum-ortaklarimiz.36325.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/giden-ogrenci/ka107-giden-ogrenci-staj.29679.tr.html
https://erasmus.mcbu.edu.tr/giden-ogrenci/ka107-giden-ogrenci-ogrenim.29678.tr.html

https://turqutlumyo.mchu.edu.tr/db images/site 219/file/duyuru-erasmus.pdf

Erasmus+ Bilgilendirme Toplantisi

Dog¢. Dr. Levent PARALI tarafindan biitiin 6grencilerimize yonelik Erasmus+
Bilgilendirme Toplantis1 25 Aralik 2020 Cuma giinii Saat 16:30' da Microsoft Teams
iizerinden yapilmustir.

Microsoft Teams Ekip Kodu: 2eqywwh

Microsoft Teams Ekip Adi: TMYO-ERASMUS BILGILENDIRME

https://turqutlumyo.mchbu.edu.tr/db images/site 219/file/erasmus-duyuru.pdf

TMYO-Erasmus Bilgilendirme Toplantisi-20201225 163457-Toplanti Kaydi.mp4 (sharepoint.com)

https://www.mcbu.edu.tr/Duyuru/2023-2024-Y ili-Erasmus-Ogrenim-ve-Staj-Hareketliligi-

Basvurulari 15 15 47

2.4.

Damismanhk ve izleme

(Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda ydnlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.)

Siire¢ agiklanmalidir.

Ogrencilerin ders ve kariyer planlamalarinda destek olabilmek adina iki farkli uygulama
stirdiiriilmektedir. Bu uygulamalardan biri, 6grenci danismanlik sistemidir. Bilgisayar
Teknolojileri Boliimiinde o6grenci damigsmanligi  hizmeti “Manisa Celal Bayar
Universitesi Ogretim ve Smav Yoénetmeligi Ogrenci Danismanligi Yonergesi” esas
alinarak yiiriitiilmektedir. Ogrenci danmigmanliklari $gretim iiye ve elemanlarinin asli bir
gorevidir. Her bir sinif i¢in ders kayit doneminden 6nceki bir ay igerisinde ilgili bolim
baskanlig1 tarafindan bir 6gretim elemani danigman olarak atanir. Ogrencileri ders ve
kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve O6grencinin gelisiminin izlenmesini
saglayan akademik danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz. Ogretim Elemanlarinin
akademik danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak agiklayiniz).

Ogrenci mezun oluncaya kadar ayni danismanda devam etmektedir. Boylelikle
danigsman, 6n lisans 6gretimi boyunca 6grencinin basart durumu ve gelisimini izler ve
ogrencinin almasit gereken zorunlu ve secimlik derslerle ilgili olarak 6grenciye
onerilerde bulunur. Danigman 6gretim elemanlari her hafta ders programlarinda iki saati
danismanlik saati olarak gdstermek zorundadir. Sorumlu oldugu 6grencilerle toplu
olarak ve/veya bireysel olarak yliz ylize ve/veya c¢evrimigi ortamda gorisiir.
Gortismelerle ilgili gorlisme giin, saat bilgileri ile goriisiilen konulara iliskin notlar
rapor haline getirerek arsivler.

Ogrencilerin  sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklara erisebildikleri
gosterilmelidir. Sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlikler kapsaminda 6grenci
topluluklarinda yer alan program 6grencilerinin listesi, birimdeki etkinlik duyurular1 ve
ornekleri sunulmalidir.


https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_219/file/duyuru-erasmus.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_219/file/erasmus-duyuru.pdf
https://cbuedu.sharepoint.com/sites/TMYO-ERASMUSBLGLENDRME/_layouts/15/stream.aspx?id=%2Fsites%2FTMYO%2DERASMUSBLGLENDRME%2FShared%20Documents%2FGeneral%2FRecordings%2FTMYO%2DErasmus%20Bilgilendirme%20Toplant%C4%B1s%C4%B1%2D20201225%5F163457%2DToplant%C4%B1%20Kayd%C4%B1%2Emp4
https://www.mcbu.edu.tr/Duyuru/2023-2024-Yili-Erasmus-Ogrenim-ve-Staj-Hareketliligi-Basvurulari_15_15_47
https://www.mcbu.edu.tr/Duyuru/2023-2024-Yili-Erasmus-Ogrenim-ve-Staj-Hareketliligi-Basvurulari_15_15_47

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/site 219/file/2022-2023-vyili-turgutlu-
myo-futbol-turnuvasi-mac-fiksturu.pdf
https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulu-29--yil-spor-
etkinlik.50574.tr.html
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/mcbu-28--spor-etkinlikleri-masa-tenisi-
turnuvasi.56731.tr.html

Kanitlar

Kanit 2.4.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogrenci Akademik
Danigsmanlik Yo6nergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-
Danismanlik Yonerge Sent Kb.pdf

Kamt 2.4.2. Béliim Akademik Danismanlik Komisyonlar: Uyeleri (Yénergede belirtilmistir)

Ogr. Gor. Tayfun Burak AKTURK (1. Ogretim 1. Smiflarin Danigmanligr)
Ogr. Gor. Ozen GUNAL (1. Ogretim 2. Smiflarin Danigmanligr)

Ogr. Gor. Ali Selguk GENCUR (Uzaktan Ogretim 1. Siniflarin Danismanligi)
Ogr. Gor. Ali Osman GOKCAN (Uzaktan Ogretim 2. Siniflar Danismanhig)
Kanit 2.4.3. Danismanlik Listeleri (Yonergede belirtilmistir)

Ogr. Gor. Tayfun Burak AKTURK (1. Ogretim 1. Smiflarin Danigmanligr)
Ogr. Gor. Ozen GUNAL (1. Ogretim 2. Siniflarin Danismanligr)

Ogr. Gér. Ali Selguk GENCUR (Uzaktan Ogretim 1. Siniflarin Danismanligi)
Ogr. Gor. Ali Osman GOKCAN (Uzaktan Ogretim 2. Smiflarin Danismanlig:)
Kamit 2.4.4. Danismanlik Programi Giin ve Saatleri (Y 6nergede belirtilmistir)

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/db images/file/akademik dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4
%B1k 2022 2023 3009.pdf

Kamit 2.4.5. Danismanlik Raporlari
Kanit 2.4.6. Oryantasyon Programi (Raporlar, katilim listesi, fotograf)

Kalite calismalar1 kapsaminda; 1. Simif Ogrencileri ile 27.09.2022 Tarihinde oryantasyon
toplantis1 yapilmistir.

Kamit 2.4.7. Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs ve Teams yazismlar1 (Mevcut ise)
Ogrenciler ile yapilan e-posta, ubs ve Teams yazismalar1 hocalar tarafindan tutulmaktadir.
Kamit 2.4.8. Yetenek Kapis1 Raporu

Yok.

Kamt 2.4.9. Kariyer Kapis1 Raporu


https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_219/file/2022-2023-yili-turgutlu-myo-futbol-turnuvasi-mac-fiksturu.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/site_219/file/2022-2023-yili-turgutlu-myo-futbol-turnuvasi-mac-fiksturu.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulu-29--yil-spor-etkinlik.50574.tr.html
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulu-29--yil-spor-etkinlik.50574.tr.html
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/mcbu-28--spor-etkinlikleri-masa-tenisi-turnuvasi.56731.tr.html
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/mcbu-28--spor-etkinlikleri-masa-tenisi-turnuvasi.56731.tr.html
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/MCBU-Danismanlik_Yonerge_Sent_Kb.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/akademik_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_2022_2023_3009.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/akademik_dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_2022_2023_3009.pdf

Yok.

Kanmit 2.4.10. Ogrenci Topluluklar1 Listeleri ve etkinlik gorselleri veya sosyal medya
paylasimlar1

Yok.

2.5. Basari Degerlendirmesi

(Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari seffaf, adil
ve tutarli yontemlerle 6lgiilmeli ve degerlendirilmelidir.)

- Siire¢ agiklanmalidir.

Ogrencilerin kazamimlar1 smav, 6dev ve projelerle Olciiliirken tiim asamalarda (smnav
oncesi/sinav sonras1) puanla degerlendirmenin nasil yapilacagina dair bilgi verilmektedir.
Bunun diginda 6grencinin not ilanini ve sinif ortalamasini web iizerinden UBS sisteminden nasil
takip edecegi ve kararlar ile ilgili itiraz siireclerinin nasil isledigi ile ilgili bilgiler oryantasyon
sunumlarinda detaylica anlatilmaktadir. Bununla birlikte yapilan faaliyetin (sinav, ddev, proje)
degerlendirilmemesine sebep olabilecek etik kural ihlalleri ile ilgili 6gretim {iyeleri tarafindan
bilgilendirme yapilmaktadir. Ogrencinin basar1 notu hesaplanirken aldigi not bagil sistemde
harf notuna déniistiiriilmektedir. Ogrencinin, bir dersten basarili sayilabilmesi icin en az harf
notu olarak CC almasi1 gerekir. GANO’su en az 2.00 olan 6grenciler (DC) ve (DD) notu
aldiklar1 derslerden de basaril sayilir. Bagarisiz dersi olmayan, fakat GANO’su 2.00’1n altinda
olan 6grenciler, mezun olabilmek i¢in 6ncelikle (DC) ve (DD) olan derslerini yeniden alarak
GANO’larmi 2.00°1m iizerine ¢ikarmak zorundadir. Universitemiz kaliteyi artirmak i¢in dgretim
elemanlarimiza 6l¢me ve degerlendirme konularinda egitimler diizenlemektedir.

Kamtlar:
Kanit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Y6netmeligi Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

Kanit 2.5.2. Manisa Celal Bayar Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf

Kamt 2.5.2. Celal Bayar Universitesi Yiizde On Basar1 Degerlendirme Yonergesi Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/CBU YUZDE ON YONERGES%
C4%B0_.pdf

Kamt 2.5.3. Isletmede Mesleki Egitim vb. uygulamali dersler i¢in olusturulmus degerlendirme
formlari

https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/%C4%B0%C5%9F%20Y eri%20E%C4%9Fit
im%20Sorumlusu%20%C3%96%C4%9Frenci%20De%C4%9Ferlendirme%20Formu.pdf

2.6. Mezuniyet Kosullar:
(Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek igin, programin gerektirdigi tiim kosullarin
yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor olmalidir.)


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Y%C3%B6nergeler/bagildegerlendirme.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/CBU_YUZDE_ON_YONERGES%C4%B0_.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/%C4%B0%C5%9F%20Yeri%20E%C4%9Fitim%20Sorumlusu%20%C3%96%C4%9Frenci%20De%C4%9Ferlendirme%20Formu.pdf
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/db_images/file/%C4%B0%C5%9F%20Yeri%20E%C4%9Fitim%20Sorumlusu%20%C3%96%C4%9Frenci%20De%C4%9Ferlendirme%20Formu.pdf

Kanitlar:

Kanit 2.5.1. MCBU Onlisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi (Mezuniyet ve
Diploma ile ilgili maddeler.) Linki

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

3.
3.1.

PROGRAM EGITiM AMACLARI

Tanimmlanan Program Egitim Amaclan

(Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimlayan genel ifadelerdir. Degerlendirilecek her
program igin program egitim amaglar1 tanimlanmig olmalidir.)

Egitim amagclar1 yazilmalidir.

Bilgisayar bilimlerindeki temel kavramlar1 anlayip, bilgisayar programcilig1 alanindaki
problemleri (yazilim, donanim, aglar vb) taniyabilme, modelleyebilme ve ¢6zebilme
Edindigi teorik ve uygulamali bilgileri kullanarak bilgisayar programciligi alant ile ilgili
olay ve olgulara bilimsel yontem ve teknikleri uygulayabilme

Gilincel yazilimlar hakkinda bilgi sahibi olabilme, kullanabilme, analiz edebilme,
tasarlayabilme ve farkli programlama dillerinde gerceklestirebilme

Bilgisayar ortaminda verileri saklayabilme, organize edebilme ve sorgulayabilme
Bilgisayarlar arasi iletisim, organizasyon ve veri aktarimi prensiplerini 6grenebilme,
bilisim teknolojilerini etkin bigimde kullanabilme

Sistem kavramini anlayabilme ve bilgi sistemi analiz ve tasarim yetenegini kazanabilme
Meslegi ile ilgili cagdas teknik ve hesaplama araglarini kullanabilme

Kalite yonetim sistemlerine uygun kosullarda ¢alisabilme ve bu sistemleri isletmelerde
uygulayabilme

Bilgisayar Programcilig: ile ilgili tasarimlar1 ve uygulamalar1 ¢alisma arkadaslarina,
iistlerine ve hizmet verdigi kisi ve gruplara agik bir bicimde kendi dilinde ve yabanci
dilde anlatabilme ve takim ¢aligmasi yapabilme

Isletmeler ve laboratuvarlarindaki bilgisayar donanimlari hakkinda bilgi sahibi olabilme
ve bilgisayar donanimi i¢in gerekli olan temel elektronik elemanlarinin ve devrelerinin
prensiplerini kavrayabilme

Dil, tarih ve kiiltliriinii gelecek nesillere tasiyacak bilgi birikimine sahip olabilme
Alani ile ilgili konularda, ¢evreye duyarlilik, sosyal sorumluluk, etik degerler, is ve
sosyal glivenlik haklari bilgisi ve bilincine sahip olabilme.

Yoksa olusturulmalidir.
Olciilebilir olmalidir.

Kanitlar:

Kanit 3.1.1. Program egitim amaglar1 web sayfas1 linki

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-anasayfa.5640.tr.html

3.2.

Birimin Ozgorevleriyle Tutarhhk

(Kurumun, MYO’nun ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmalidir.)


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24374&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-anasayfa.5640.tr.html

Tablo 3.2. Bilgisayar Programcilig1 Béliimii Ozgorevler ve Egitim Amaglar1 Karsilastiriimasi

Boliimiin Ozgorevi

Egitim Amaci

Bilgisayar  teknolojileri ~ konusunda
isletmelerin ihtiya¢ duydugu bilgi ve
beceriye sahip, degisen teknolojiye uyum
saglayip kendini yenileyebilecek, analitik
diisiinme yetenegini kazanmis, bilgisayar
donanim ve yazilimlarini iyi derecede
bilen  ve  kullanabilen  bilgisayar
teknikerleri yetistirmektir.

Kurumun Ozgorevi

Tiim paydaglarimiz ile is birligi i¢erisinde
¢agimizin gerektirdigi yontemleri
uygulayarak iilkemizin teknik elaman
thtiyacinin nitelikli, cevresine duyarl
kendisini  siirekli  yenilemeyi bilen
O0grenmeyi 0grenmis, tekniker ve meslek
elaman1 unvanina sahip insan giiciinii
karsilayarak  toplumumuza  degisen
bilimsel ve teknolojik yeniliklere uyum
saglayabilen ve uygulayabilen,
arastirmact yenilik¢i, sorumluluk ve
insiyatif ~ sahibi,  girisimci,  takim
caligmasina yatkin, sosyal ve Kkiiltiirel
alanda basarili, lider ruhlu birer tekniker
ve meslek elamani yetigtirmektir.

Bilgisayar bilimlerindeki temel kavramlar
anlayip, bilgisayar programciligi alanindaki
problemleri (yazilim, donanim, aglar vb)
tantyabilme, modelleyebilme ve ¢6zebilme

Edindigi teorik ve uygulamali bilgileri
kullanarak bilgisayar programciligr alani ile
ilgili olay ve olgulara bilimsel yontem ve
teknikleri uygulayabilme

Giincel yazilimlar hakkinda bilgi sahibi
olabilme, kullanabilme, analiz  edebilme,
tasarlayabilme ve farkli programlama dillerinde
gergeklestirebilme

Bilgisayar ortaminda verileri saklayabilme,
organize edebilme ve sorgulayabilme

Bilgisayarlar arasi iletisim, organizasyon ve veri
aktarimi prensiplerini  68renebilme, bilisim
teknolojilerini etkin bigimde kullanabilme

Sistem kavramini anlayabilme ve bilgi sistemi
analiz ve tasarim yetenegini kazanabilme

Meslegi ile ilgili ¢cagdas teknik ve hesaplama
araclarini kullanabilme

Kalite yonetim sistemlerine uygun kosullarda
calisabilme ve bu sistemleri isletmelerde
uygulayabilme

Bilgisayar Programcilig ile ilgili tasarimlari ve
uygulamalari ¢alisma arkadaslarina, iistlerine ve
hizmet verdigi kisi ve gruplara acik bir bicimde
kendi dilinde ve yabanci dilde anlatabilme ve
takim ¢aligmasi yapabilme




Isletmeler ve laboratuvarlarindaki bilgisayar
donanimlar1 hakkinda bilgi sahibi olabilme ve
bilgisayar donanimi icin gerekli olan temel
elektronik  elemanlarmin  ve  devrelerinin
prensiplerini kavrayabilme

Dil, tarih ve kiltiriinii gelecek nesillere
tastyacak bilgi birikimine sahip olabilme

Alam ile ilgili konularda, ¢evreye duyarlilik,
sosyal sorumluluk, etik degerler, is ve sosyal
giivenlik haklar1 bilgisi ve bilincine sahip
olabilme.

3.3. Program Egitim Amaclarini Belirleme Yontemi
(Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.)

- Programlarin i¢ ve dis paydaslar1 tanimlanmali
- Siireg¢ agiklanmal1
- Bu konu hakkinda giindem maddeleri olan toplantilar yapilmali

Kanitlar:

Kanit 3.3.1. Endiistri Danisma Kurulu veya danisma kurulu toplantisi raporlart (Katilim
listesi, rapor, fotograf)
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulunda-endustri-danisma-
K.57047.tr.html

Kamt 3.3.2. Ogrenci Kalite Elgileri toplantisi (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Ekim-Kasim-Aralik ve Ocak aylarida Ogrenci Kalite Elgileri toplantilar1 gergeklestirilmistir.
Raporlar1 Ek-1’de sunulmustur.

Kamt 3.3.3. Ogrenci temsilcisinin yer aldig1 Yonetim Kurulu toplantis1 (Kurul kararlarr)

Ek 2’de verilmistir.

Kamt 3.3.4. Yonetim Kurulu (Kurul kararlar)

Ek 2’de verilmistir.
Kamt 3.3.4. Akademik Kurul toplantilar1 (Kurul kararlari)

Yok
Kanit 3.3.5. Mezunlar Toplantis1 (Katilim listesi, rapor, fotograf)

Yapilmadi.
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https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulunda-endustri-danisma-k.57047.tr.html
https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/turgutlu-meslek-yuksekokulunda-endustri-danisma-k.57047.tr.html

3.4.  Program Egitim Amaclarinin Yayimlanmasi
(Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.)

Bilgisayar Programciligi programimiz; "Bilisim" sektdriinde ¢aligabilecek, ¢alistig1 sirketlerde
bilgi ve becerilerini rahatlikla kullanabilecek, sorumluluk aldig1 gorevlerinin yaninda
diinyadaki gelismeleri de takip eden, analitik diisiinme yetenegini kazanmig "Bilgisayar
Programcisi" yetistirmektedir.

- Amaglar Program web sayfasinda duyurulmalidir.
Kanitlar:
Kanit 3.4.1. Programin web sayfasinda bulunan program amaclari linki

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-anasayfa.5640.tr.html

3.5. Program Egitim Amaclarinin Giincellenme Yontemi
(Programim i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
giincellenmelidir. Bu amagla kullanilan yontem somut verilere dayanmalidir.)

- Siire¢ anlatilmalidir. (Egitim programi amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri
dogrultusunda giincellenmektedir. I¢c paydaslarimizdan olan 6grencilerimizin istek,
gereksinim ve Onerileri “Kalite Elgileri Toplantilar1” ile kayit altina alinmaktadir. Bu
toplantilar her ay gergeklestirilmektedir. Onerileri y1l sonunda béliim kurulunda
degerlendirilmekte ve kurulun onayladigi giincellenmeler gergeklestirilmektedir.

D1s paydas olarak boliimiimiiziin Endiistri Danisma Kurulu (EDK) bulunmaktadir. EDK
bilinyesinde Turgutlu Ticaret ve Sanayi Odasi1 ve bu odaya kayitli bulunan okulumuz ile
iliskili sektor temsilcileri yer almaktadir. Bu iiyeler yapilan 6 aylik diizenli toplantilarla
egitim plan1 hakkinda fikirlerini sunmakta, uygun se¢meli derslerin acilmasi veya ders
iceriklerine eklenmesi gorisilmektedir. EDK, ders iceriklerinin sadece teoriye
odaklanmis kismimnin yaninda endiistriyel ve uygulamali egitim verilebilmesi i¢in
goriigmeler yapmakta ve kurulun doniitleriyle ders igeriklerinde degisiklikler
yapilmaktadir.

Kanitlar:
Kamit 3.5.1. Birim, Boliim Egitim Komisyonu Uyeleri, Faaliyetleri

Bolim Egitim Komisyonu, boliim dgretim elemanlarindan olugmaktadir. Paydaglarimizdan
gelen oOnerileri ve teknolojik gelismeleri géz Onilinde bulundurarak egitim katalogumuz
giincellenmistir.

Kanit 3.5.2. Akademik kurul kararinda gerekce yazilmasi

Ek-3’de sunulmustur.
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https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-anasayfa.5640.tr.html

Kanit 3.5.3. Manisa Celal Bayar Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma,
Diizenleme Kurallar1 Linki

https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%
C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

Kamit 3.5.4. MCBU On Lisans Ve Lisans Ogretim Plan1 Olusturma Is Akis Semasi Linki

3.6.  Program Egitim Amaclarina Ulasma

Program egitim amaglarina nasil ulasildig: agiklanmalidir.

- Egitim programinin amaglarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek i¢in esas alinan
degerlendirme siireci agiklanmalidir (Mezunlar1 izleme, isverenlerden geri bildirim alma,
mezunlarin merkezi ulusal sinavlardaki performanslarini izleme vb. siirecler lizerinden egitim
programinin amaglarina ulasma diizeyini degerlendiren bir sistemin kurulmus ve isletiliyor
olmasi gerekir). Bu amagla kullanilan degerlendirme siireci sistematik olmali ve somut verilere
dayanmalidir. Normal 6gretim yaninda, ikinci 6gretim programinin da bulunmasi durumunda,
bu siire¢ her iki program i¢in ayr1 ayr1 belirtilmelidir.

Kamnit 3.6.1. Yeni mezun anketi

Yok

Kamt 3.6.2. Mezun anketi degerlendirme sonuglari
Yok

Kanit 3.6.3. Endiistri Danigma Kurulu toplanti raporlari

Ek-4’de sunulmustur.

4. PROGRAM CIKTILARI

41. Tammlanan Program Ciktilar

(Program ¢iktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve davranig
bilesenlerinin tiimiinii kapsamali. Degerlendirme Ciktilarim1  da igerecek bigimde
tanimlanmalidir. Programlar, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve
program egitim amaglariyla tutarli olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ¢iktilar:
tanimlayabilirler.)

- Bilgisayar bilimlerindeki temel kavramlar1 anlayip, bilgisayar programcilig1 alanindaki
problemleri (yazilim, donanim, aglar vb) taniyabilme, modelleyebilme ve ¢dzebilme

- Edindigi teorik ve uygulamali bilgileri kullanarak bilgisayar programciligi alani ile ilgili
olay ve olgulara bilimsel yontem ve teknikleri uygulayabilme

- Giincel yazilimlar hakkinda bilgi sahibi olabilme, kullanabilme, analiz edebilme,
tasarlayabilme ve farkli programlama dillerinde gergeklestirebilme

- Bilgisayar ortaminda verileri saklayabilme, organize edebilme ve sorgulayabilme

- Bilgisayarlar aras1 iletisim, organizasyon ve veri aktarimi prensiplerini 6grenebilme,
bilisim teknolojilerini etkin bicimde kullanabilme

- Sistem kavramini anlayabilme ve bilgi sistemi analiz ve tasarim yetenegini kazanabilme

- Meslegi ile ilgili cagdas teknik ve hesaplama araglarini kullanabilme
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https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf
https://ogrenciisleri.mcbu.edu.tr/db_images/file/Mevzuat/%C3%96%C4%9Fretim%20Plan%C4%B1%20D%C3%BCzenleme%20Kurallar%C4%B1.pdf

- Kalite yonetim sistemlerine uygun kosullarda ¢alisabilme ve bu sistemleri isletmelerde
uygulayabilme

- Bilgisayar Programcilig: ile ilgili tasarimlar1 ve uygulamalar1 ¢alisma arkadaslarina,
iistlerine ve hizmet verdigi kisi ve gruplara agik bir bicimde kendi dilinde ve yabanci
dilde anlatabilme ve takim ¢aligmas1 yapabilme

- Isletmeler ve laboratuvarlarindaki bilgisayar donanimlari hakkinda bilgi sahibi olabilme
ve bilgisayar donanimi i¢in gerekli olan temel elektronik elemanlarinin ve devrelerinin
prensiplerini kavrayabilme

- Dil, tarih ve kiiltiirinii gelecek nesillere tagiyacak bilgi birikimine sahip olabilme

Kanitlar:
Kamt 4.1.1. Egitim Katalogu Program Ciktilar1 Matrisi linki
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/TYY C.aspx?ProgramID=1335&lang=1

4.2.  Program Ciktilarinin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci
(Program ¢iktilariin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6l¢me ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmalidir.)

- Siire¢ agiklanmalidir.

4.3. Program Ciktilarina Ulasma
(Ders bazinda program ¢iktilarinin sagladigi kanitlamalidir. )
- Program ¢iktilar1 ders kazanimlari ile iligkilendirilmelidir.
- Sonuglar yorumlanmalidir.
- Program ¢iktilar fakiilte/MYO/boliim web sayfasinda yayimlanmis olmali ve kolayca
erisilebilmelidir.
- https://turgutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-
anasayfa.5640.tr.html
- Uygulanan 6l¢gme araglar1 sonucunda elde edilen veriler dogrultusunda yapilmis
tyilestirme ¢aligmalarina iligkin belgeler ve kanitlar (komisyon ¢aligmalari, kararlar vb.)
gosterilmelidir.

Kanitlar:
Kanit 4.3.1. Ders ve 6gretim iiyesi degerlendirme anketleri
Yok (2022-2023 Bahar déneminde gergeklestirilmesi planlanmaktadir.)

Kanit 4.3.2. Ogrenci ders degerlendirme anketleri (Program ¢iktilarina gore hazirlanmus)
degerlendirmesine gore hazirlanmis rapor.

Yok (2022-2023 Bahar déoneminde gergeklestirilmesi planlanmaktadir.)
Kanit 4.3.3. lyilestirmeye iliskin kanitlar (komisyon ¢alismalar1, kararlar vb.)

Ek-3, Ek-5 ve EK-6’ da sunulmustur.
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5. SUREKLI IYILESTIRME
(Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.)
(Bu iyilestirme ¢alismalar1, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak {izere, programin
gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali
olmalidir.)

- Siirekli 1yilestirme siireci agiklanmalidir.
Kanaitlar:

Kanit 5.1. PUKO / Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al akis diyagrami

2022-2023 Ogretim y1l1 i¢in yapilan iyilestirme ¢alismalar1 planlanip uygulanmistir. Kontrol
etme ve dnlem alma siirecleri donem sonunda gergeklestirilecektir.

Kamit 5.2. Konu ile ilgili Yénetim Kurulu Kararlari

Ek-3, EK-5 ve Ek-6’ da sunulmustur.

Kanit 5.3. Konu ile ilgili Akademik kurul karari

Kamit 5.4. Konu ile ilgili Ders Programi ve Smav Programimin degisiklikleri
Kanit 5.5. Ders Degerlendirme ve Anket Sistemi

Kamt 5.6. Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi Sonuglari

2022-2023 Ogretim y1l1 bahar donemi sonunda yapilmasi planlanmustir.
Kamt 5.7. lyilestirme Faaliyeti Programi

Hazirlanmaktadir.

Kanit 5.8. Egitim katalogunun yenilendigine dair kanitlar (Kataloga egitim plani ekleme, ders
icerigi degisikligi vb.)
Ek-3, EK-5 ve Ek-6" da sunulmustur.
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6. EGITIM PLANI

6.1. Egitim Plam

(Her programin program egitim amaglarini ve program ¢iktilarini destekleyen bir egitim plani
(miifredati) olmalidir. Egitim plant bu o6lgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgi
bilesenleri igermelidir.)

Kanitlar:
Kanit 6.1.1. Egitim Plan1 (Egitim katalogu linki)
http://katalog.mcbu.edu.tr/Site/ProgramDefinition.aspx?ProgramID=1335&lang=1

Kanit 6.1.2. Programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin
saglandigina iliskin belgeler

Donem sonu anketleri ile bilgi toplanarak kanit elde edilmesi planlanmaktadir.
Kamt 6.1.3. Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iliskin kanitlar
Bologna kriterlerine gore planlanmuistir.

6.2.  Egitim Planim Uygulama Yontemi
(Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yoOntemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ortak uygulamali, gibi) anlatiniz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iliskilerini gosteriniz.)

- Siireg agiklanmalidir.
- Isletmede Mesleki Egitim degerlendirme siireci agiklanmalidir.

- Ogrencilerin ders, laboratuvar ve uygulama gibi grenme etkinlikleri farkli yéntem ve
tekniklerle (yazili ve sozlii sinavlari, laboratuvar/beceri sinavlari, saha uygulamalarinin
smavlari, ddevler, projelerin degerlendirilmesi vb.) 6l¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

- Derslerde 6grenme ¢iktilar1 ile uyumlu cesitli 6gretim yontem ve tekniklerinin
kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

Kanitlar:
Kanit 6.2.1. Ders i¢i proje ve 6dev drnekleri
Kanit 6.2.2. Isletmede Mesleki Egitim formlar:

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/default.aspx
Isletmede Mesleki Egitim linki altinda verilmistir.

Kanit 6.2.3. Teknik gezi fotograflari ve toplant1 tutanaklari

https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-teknolojileri/bilgisayar-anasayfa.5640.tr.html

Kamit 6.2.4. Mesleki toplanti tutanaklari
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Yok
Kanit 6.2.5. Mezunlar Toplantist (Katilim listesi, rapor, fotograf)
Yok.

6.3.  Egitim Plan1 Yonetim Sistemi
(Egitim planinin 6ngoriildiigli bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.)

Kanaitlar:

Kanit 6.3.1. Akademik kurul kararlar1 (ilgili konulari icerecek sekilde)
Yok

Kamt 6.3.2. Egitim komisyonu toplantilari

Yok

7. OGRETIM KADROSU

7.1.  Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

(Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, dgretim iiyesi-6grenci iliskisini,
ogrenci danigmanligini, tiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarimi kapsayacak
bi¢imde sayica yeterli olmalidir.)

Béliimiimiizde 1 Dr. Ogretim Gérevlisi ve 4 Ogretim Gorevlisi gorev yapmaktadir.
Kanitlar:
Kamt 7.1.1. Ogretim elemani basina diisen dgrenci sayilar tablosu

2023 yili igin Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 birinci 6gretim igin 39,8, uzaktan
egitim i¢in 56,8 ‘dir.
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Kamt 7.1.2. Ogretim elemani ders yiikii tablosu

Birinci Ogretim

1. SINIF
IL VARTVIL sube; 1/A
DEODU DERSIN ADI T]L|P|AKTS OCRETIAM ELEMANI
BLG 1102 |Matemank IT 2 J0 Jo[4 D& For Al Selouk Genciir
BLG 1104  |Gérsel Programlama I 300 |1 |5 Dy Gor. Tavfim Burak Aktivk
BLG 1106 |Internet Programeihin 2 q0 J[4 D& (=6, Ozen (sinzl
BLG 1108  [Grafik ve Amimasyon 1T 2 0 14 Q& Gor Al Osman Gikean
BLG 1110 |[Ven Tabam II 310 s O Gor Al Osman Gikean
BLG 1112 |Ven Yamlan 4 |0 Jo |5 Oz . Ozen Ginzl
Secmeli Derzler
BLG 1202 |I5 Saghs ve Givenliz L U Dy Gor. Tavfim Burak Aktink
_SINTE
TV, VARIVIL Zube; VA b 1B Zube: 1C ube 2D
D.EODU I DERSIN ADI T|L|P[AKTS OGRETIM ELEMANI OGRETIM ELEMANT OGRETIM ELEAMANI OGRETIM ELEAMANT
[ATT 2102 _[Atatuck Tkeleri ve Tukulzp Tards 0 05 Gar Mistafs Karaca
TDL 2102 |Tark Dil 1o 052, Gor, Hamem Yilmaz
YDI210] | Inslizce 1o O, Gror. Rivges Comeyt Giren
IME 2102 |Tsletmade Meslels Eftim 5|0 18 Oz Gor Tayfin Burak Aktiirk Ofr Gér Ah Selguk Geneiir [0 Gor Al Osman Gékean O Gor Ozen Giinal
et
Uzaktan Egitim
1. SINIF
IL VARIVIL sube; 1/A
DEODU DERSIN ADI T|L|P|AKTS OGRETIM ELEMANI
BIP 1102 |MMatematk IT 200 Jo |3 O Gar. Al Selguk Genciir
BIP 1104 |Gérsel Programlama I 3 Q0 JL[4 D&y Gor. Tavfim Burak Aktink
BIP 1106 |Internet Programeihé I 2 q0 J s 0 o Ozen Giinal
BLP 1108 [Grafik ve Amimasyon 1T 2 0 ][4 Q& Goir Al Ceman Gikean
BIP 1110 [Ven Tabam I 3 0 1[4 Oz Gor Al Osman Gokean
ATT 1112 [Atatirk Tkelen ve Inkilap Tanhe - IT 2 |0 Jo |2 Oy Gor Mustafa Earaca
TDL 1102 | Tiok Dik - I O LU D& o, Dr. Senem Akvol
YDI1102 | Inmhzce - II 2 |0 jo |2 D& Gor. Riisti Ciineyt Giiren
STI1102  [Stag-I 0 |0 Jo|5 Oy (zir Al Okman Gikean
Secmeli Dersler
IV. YARIYIL sube; MA
DEODT DERSIN ADI T|L|P[AKTS OGERETIM ELEMANT
STI2102 |Stg-IO 010 |0 (5 O Gor. Al Osman Gékean
BLP 2102 |Ven Yapulan 410 )0 |5 O Gor. Ozen Giinal
BLF 2104 |Ofis Yanbmlan 20001 [4 Orer. Gor Al Selcuk Genciir
BLP 2106 |Yazmlum Mimanlen 20000 |3 Ogr. Gor. Ozen Giimal
BILP 2108 |Eakte Givence ve Standartlan 210 (0|3 Ozr. Gor. Altay Erbulak
BLF 2110 |15 Sagh#é ve Givenhiz 20000 (3 O, Gér. Altay Erbulak
Secmeli Dersler
BLP 2208 |Bid=savar Donamom 2{o)1(4 Ogr Gor. Tavfun Burak Aktink
BLP 2212 [Vambm Ewulumn ve ¥ onetimd 2101013 Oy Gor Al Osman (rékean

Kamit 7.1.3. Danismanlik - Ogrenci listeleri

Ogr. Gor. Tayfun Burak AKTURK (1. Ogretim 1. Siniflarin Danismanlig1)

Ogr. Gor. Ozen GUNAL (1. Ogretim 2. Siiflarin Danismanligr)

Ogr. Gor. Ali Selguk GENCUR (Uzaktan Ogretim 1. Siniflarin Danismanligr)

Ogr. Gor. Ali Osman GOKCAN (Uzaktan Ogretim 2. Smiflarin Danismanlig:)
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7.2.  Ogretim Kadrosunun Nitelikleri
(Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,
degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.)

Kanitlar:

Kanit 7.2.1. Akademik Personel Web Sayfasi linki
https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/bilgisayar-akademik-personel.5375.tr.html

7.3. Atama ve Yiikseltme
(Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlari saglamaya ve gelistirmeye
yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmalidir.)

- Siireg agiklanmalidir.

Kanitlar:

Kamt 7.2.1. Ogretim iiyesi disindaki 6gretim eleman1 kadrolara Yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi smav Ile giris siavlarina iligkin usul ve esaslar Hakkinda yénetmelik

https://www.resmigazete.qgov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm

Kamt 7.2.1. T.C. Manisa Celal Bayar Universitesi Ogretim Uyesi Kadrolarina Atama ve
Yiikseltme Yonergesi

https://mcbu.edu.tr/FileArchive/File-2685-JNJV020420201359.pdf

8. ALTYAPI

8.1.  Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Techizat

(Simniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaglarina ve program ¢iktilarina ulagmak
icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimer olmalidir.)

Bilgisayar Programcilig1 programinda derslerimiz en yeni teknolojilerle donatilmis bilgisayar
laboratuvarlarinda (egitmen bilgisayar1 hari¢ 30 bilgisayarli 3 laboratuvar), en giincel
programlar kullanilarak, proje ve 6dev uygulamalar1 agirlikli, sektor deneyimi olan 6gretim
eleman1 kadromuzla yapilmaktadir. Ayrica son donemde 15 haftalik "Isketmede Mesleki
Egitim" ile 6grencilerimiz okulda 6grendikleri teorik bilgilerin is hayatindaki uygulamalarini
o0grenme imkani bulmaktadirlar.

Kanitlar:
Kanit 8.1.1. Birim Faaliyet Raporu envanter listesi

Kanit 8.1.2. Birim Faaliyet Raporu derslikler ve alanlar1 tablosu
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Egitim Alanlar

Egitim Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi
Alam 0-50 51-78 T6-100 101-150 151-250 251-iizeri
Anfi
Sumf 15 2
Bilgisayar 4
Lab.
| Diger Lab. 7
TOPLAM 26 2

Kanit 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu laboratuvar sayilari, ekipmanlari listesi

Bilgisayar Programcilig1 programinda derslerimiz en yeni teknolojilerle donatilmis bilgisayar
laboratuvarlarinda (e8itmen bilgisayar1 haric 30 bilgisayarli 3 laboratuvar), en giincel
programlar kullanilarak, proje ve 6dev uygulamalar1 agirlikli, sektdr deneyimi olan 6gretim
eleman1 kadromuzla yapilmaktadir.

Kanit 8.1.4. Laboratuvar Katalogu

8.2.  Bilgisayar ve Enformatik Altyapisi

(Ogrencilerine modern miihendislik araclarin1  kullanmay1 &grenebilecekleri olanaklari
saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaclarini destekleyecek
dogrultuda, 6grenci ve 0gretim iiyelerinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde
olmalidir.)

Bilgisayar Programcilig1 programinda derslerimiz en yeni teknolojilerle donatilmis bilgisayar
laboratuvarlarinda (egitmen bilgisayar1 hari¢ 30 bilgisayarli 3 laboratuvar), en giincel
programlar kullanilarak, proje ve 6dev uygulamalar1 agirlikli, sektér deneyimi olan dgretim
eleman1 kadromuzla yapilmaktadir. Ayrica son dénemde 15 haftalik "Isketmede Mesleki
Egitim" ile 6grencilerimiz okulda 6grendikleri teorik bilgilerin is hayatindaki uygulamalarini
ogrenme imkan1 bulmaktadirlar.
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Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Bilgisayar Laboratuvari Bilgileri

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayarlar
Maszaiisti Bilgisayar Sayisi 1279 adet
Tagmnabilir Bilgisayar Sayis1 1 5 adet

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach (adet) Egitim Amach (adet) Arastrma Amach
{adet)

Projeksivon 20
Barkot ckuyucu
Baszki makinesi
Fotokopi makinesi 1 1
Faks 1
T azict 34
Fotograf Makinesi
Kamera 71
Televizyon &
Tarayici
Mikroskop 1
Manyetik Giivenlik
Kapin

Optik Okuyucy
Falez-fotolopi-yvazict
(Tek Makine)

Barkod yazict
Yiikleme-bogaltma cihaz
Diger(El Dedeltni) 2

8.3. Kiitiiphane
(Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program ¢iktilarina
ulagmak i¢in yeterli diizeyde olmalidir.)

15 Ekim 2019 tarihinde 6grencilerimizden gelen talepler dogrultusunda 301 numarali sinif
okuma ve ders ¢alisma salonu olarak kullanima sunulmustur.

Kiitliphane Bilgileri
- Kiitiiphane alani 162 m2
- Kiitiiphane kullanim kapasitesi : 20 Kisi
- Kitap Sayisi : 177 adet
Kanitlar:

Kamit 8.3.1. Universitemizdeki kiitiiphane olanaklar1 linki

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/

Kamt 8.3.2. Yerleske kiitiiphane/okuma salonu bilgileri

https://kutuphane.mcbu.edu.tr/
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8.4.  Ozel Onlemler

(Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik énlemleri alinmis olmalidir.
Engelliler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.)

Kurumumuzun giriginde engelli 6grencilerimiz i¢in 6zel giris kismi bulunmaktadir. Diger
katlara erigim binamizda bulunan iki asansor ile saglanmaktadir. Giris katimizda erkek ve kiz
ogrencilerimiz i¢in engelli WC bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamt 8.1.1. Universite Engelliler Danisma ve Koordinasyon Koordinatérliigii (link)

https://engelsiz.mcbu.edu.tr/

Kanit 8.1.2. Engelsiz MCBU Tanitim Kilavuzu
https://engelsiz.mcbu.edu.tr/db _images/site 501/file/Kilavuzlar/EngelsizMCBUKilavuz.pdf

Kamt 8.1.3. Birim Faaliyet Raporu Engelli alt yap1 diizenlemesi bilgileri, bulunan araglar

Engelli Birevler icin Var Olan Imkinlar

= = = =

£ g g u | B 2 _lz| 3

3 2+ | S|=]% | & E5E| 5| &

b g0 g | E| £ 2 | £ | czs5e|=2| 2

18528 :g: “‘gﬁf SEEE|E| B

- 2e 5 |E8z9 e |EJEE & |E%:z2|:s| 53
BiRiM ADI Pl & | Aeo8 & | =S 2 |82 T 8 =
TURGTULU MYO 2 2 TaT 2] -T -T2 1 2 1

Kamt 8.1.4. Laboratuvar Komisyonu Uyeleri, giivenlik énlemlerine iligkin rapor
Yok

9. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

9.1. Teknik, idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

(Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.
Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarin1 saglamaya destek verecek sayi ve nitelikte
olmalidir.)

- Sayilar verilmeli
- 12 idari, 3 Teknik, 8 Hizmet kadrosunda toplamda 23 personel bulunmaktadir.

Kanitlar:
Kamit 9.1.1. Teknik ve Idari Kadro (link)
https://turqutlumyo.mcbu.edu.tr/personel/idari-personel.5293.tr.html
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10. ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

(Yiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve varsa diger alt
birimlerin kendi i¢lerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siirecleri, program ciktilarinin
gerceklestirilmesini ve egitim amaglarina ulasilmasini destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.)

Kanitlar:

Kanit 10.1. Boliim Organizasyon Semast

Boliim Bagkani
Ogr. Gor Dr. Altay ERBULAK

Béliim Kurulu ) Boliim Bagkan Yardimcilari

Ogr. Gor. Tayfun Burak AKTURK
Ogr. Gér. Ali Selcuk GENCUR

Ogr. Gor. Ali Osman

GOKCAN —  Ogr. Gér. Ozen GUNAL

Bolum Sekreteri
Murat DASDELEN

Kanit 10.1. Boliim Komisyonlari

Boliim bazindaki komisyonlar:

- Muafiyet ve Intibak komisyonu

- Akademik Tesvik Komisyonu

- Isletmelerde Mesleki Egitim Komisyonu

- Kalite Elgileri Komisyonu

- Staj Komisyonu

- Atdlye Komisyonu

- Birim i¢i Kurumsal Degerlendirme Raporlama ve Boliim Oz Degerlendirme Raporu
Hazirlama Komisyonu

- Acik FErisim ve Acik Bilim Calismalar1 ile Egiticilerin Egitimi Programi Boliim
Sorumlulari

- Kalite Akreditasyon ve Stratejik Plan Komisyonu
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Kamit 10.2. is Akis Diyagramlari

Rektorlik ya da Mudurlik Makamindan gelen
yazilar Ust yazi ile bolim baskanina bildirilir.

e
- p

Bolim Baskani, bilgi icin yapilan yazismalari tiim
bolim 6gretim elemanlari ile paylasir, geregi igin
yapilan yazismalarda konu ile ilgili gbrevi olan
bolim 6gretim elemanlarina ve bélim
sekreterligine havale ederek isleyisin devamliligini

k saglar. /
-

Ilgili boliim dgretim elemanlarindan alinan
bilgi ve ekler Boliim Bagkani ve Boliim
Sekreterine iletilir.

2

Bolim Baskani onaylayarak gerekli cevap yazisi
ekleri ile Gst yazi ile ilgili makama sunulur.
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11. SONUC

Programimizin gii¢lii yonleri:

Akademik personelin giiglii ve yeterli olmasi
Akademik kadronun farkli uzmanlik alanlarindan 6gretim elemanlarindan olusmasi
I¢ ve dis paydaslarla iletisimimizin giiglii olmas1 ve siirekli destek saglanabilmesi

Hem bolgeden hem de farkli illerden 6grenciler tarafindan tercih ediliyor olmasi ve her
sene kontenjanlarimizin dolmasi

Laboratuvar alt yapisinin yeterli seviyede olmasi.
Universitemizin bilimsel faaliyetleri desteklemesi

Programimizin gelismeye acik yonleri:

Akademik kadromuz “Egitimcilerin Egitimi” seminerler serisinden faydalanmistir. Bu
tiir egitimlerin 6zellikle miihendislik alanlarina uyarlanmis versiyonu ile devam etmesi
durumunda hem yiiz yiize egitim siireclerinin zenginlestirilmesi hem de olas1 uzaktan
egitim senaryolarna da daha donanimli olunabilmesi agisindan 6nemlidir. Kadromuz
tiim yeniliklere agiktir.

Yine egitimcilerin egitimi hususunda gerekli ve yeterli destek saglandiginda
ogrencilerin derse aktif katilim1 saglanabilecek ve derslerin AKTS’leri yiiksek tamlikla
yeniden tanimlanabilecektir.

Olusan kalite bilinci ile 6nceki yillarda kullanilan ders degerlendirme anketlerinin
yeniden diizenlenerek sonuglari irdelenecek ve nihai sonuglar gercevesinde program
ciktilarinda iyilestirmeler yapilacaktir.

I¢ ve dis paydaslarla iletisimimizin gii¢lii olmas1 ve siirekli destek saglanabilmesi
nedeniyle 6gretim planlarimizi bugiine kadar sektoriin ve ogrencilerin ihtiyaglarina
yonelik olarak siirekli giincellenebilmis ve bu hali ile dinamik bir siire¢ meydana
gelmigtir. Siire¢ bu sekilde isletilmeye devam edecektir.

Cesitli sebeplerle gilinlimiize kadar mezun toplantilar1 gergeklestirilememistir.
Oniimiizdeki periyotta bu siirecin daha saglikl1 bir sekilde isletilmesi planlanmaktadir.
Raporda belirtilen c¢alismalar gerceklestirilmektedir. Ancak kanit biriktirmek ve
dosyalamak konusunda daha hassas ¢alisiimasi planlanmaktadir.

Gerek bolgede bilisim sektoriiniin gelismis olmasi ve dgrencilerimizin ¢ogunlugunun
calisarak egitim siireclerine devam etmesi gerekse yabanci dil problemlerinin olmasi
gibi temel sebeplerden dolayr Ogrencilerimiz degisim programlarina sicak
bakmamaktadir. Bu hususta gerekli bilgilendirme ve c¢alismalara daha fazla 6nem
verilecektir.

Programimizin egitim amaglar1 gézden gecirilerek web sayfamizda yayinlanacaktir.
Programimiz sadece planla ve uygula kisminda ¢aligmalari ger¢eklestirmektedir daha
once herhangi bir degerlendirme siirecinden ge¢cmedigi icin diger kontrol ve yeniden
degerlendirme kisimlar1 gelistirilmeye agiktir.
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